
 

 

 

 

 وطنيعلى المستوى ال تنافسية عاملةى قو بناء :1المجال الرئيسي 

 سياسات المنشأة:ب مايتعلق 

o الاطفال عمالة 
o الأشخاص ذوي الإعاقة ضد التمييز عدم 
o السعودة 
o توظيف المرأة 
o والمرأة المساواة في الاجور بين الرجل 
o التطوير المهني للموظفين 

 منشأة المطلوبة:ال وثائق  

o للموظفين الصحية الرعاية مزايا مجموعة 

o تقييم الأداء السنوي الرسمي للموظفين 

o عملية قياس رضا الموظفين 

o مخاطر الصحة والسلامة المرتطبة بالعمل للموظفين 

 والابتكار المجتمعي الاستثمار استراتيجية :2لمجال الرئيسي ا

 المنشأة المطلوبة وثائق: 

o المجتمعي الاستثمار استراتيجية 

 

 المحليين الموردين تمكين :3المجال الرئيسي 

 سياسات المنشأة:ب مايتعلق 

o المسؤول الشراء 

 المنشأة المطلوبة: وثائق 

o التوريد سلسلة مخاطر تقييم 

o قياس مدى رضا الموردين 

 

 العالية والجودة ةالرشيد بالحوكمة الالتزام :4المجال الرئيسي 
 

 سياسات المنشأة:ب مايتعلق 

o الشركات  مسؤولية أو الاستدامة 

o القواعد الأخلاقية 

 المنشأة المطلوبة وثائق: 

o المنظمة تتبناها التي الاستدامة استراتيجية 

o معلومات الاستدامة 

o أهداف الاستدامة 

o عملية إشراك أصحاب المصلحة 

o تقييم الأهمية النسبية 

o  العملاءرضا 

 

 المسؤولة البيئية الإدارة :5المجال الرئيسي
 

 سياسات المنشأة:ب مايتعلق 
o الإدارة البيئية 
o كفاءة الموارد 

  المنشأة المطلوبة وثائق: 

o عملية إدارة المخاطر من أجل التأثيرات المستقبلية المحتملة على تغير المناخ 


